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WSTEP

U podstaw wprowadzenia Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa Zawodowego w szkole lezy
przekonanie, ze srodowisko szkolne odgrywa szczegélng role w ksztattowaniu decyzji zawodowych
ucznidw. Rozwdj zawodowy jest procesem przebiegajagcym w czasie, ciggtym i nieodwracalnym. Jest
wspolny dla wszystkich oséb.

Obecnie na rynku pracy obowigzuje strategia uczenia sie przez cate zycie. Strategia ta wymaga
umiejetnosci podejmowania wazinych decyzji — poczynajac od okreslenia swoich zainteresowan,
wyboru szkoty ponadpodstawowej, decyzji o wyborze zawodu i miejsca pracy czy sposobach
podnoszenia swoich kwalifikacji.

Dlatego stuszne jest obecne podejscie dzisiejszej edukacji do prowadzenia dziatan z zakresu

doradztwa edukacyjno — zawodowego na wszystkich szczeblach ksztatcenia.

ZALOZENIA WEWNATRZSZKOLNEGO SYSTEMU DORADZTWA ZAWODOWEGO

* Wybdr Sciezki edukacyjno — zawodowej nie jest jednorazowym wydarzeniem, a procesem,
ktérego dokonuje sie przez cate zycie.

* Preferencje zawodowe i zainteresowania wywodzg sie z doswiadczen dziecinstwa i rozwijaja sie
wraz z uptywem czasu.

* Na wybdér zawodu wptywajg przede wszystkim wartosci, zainteresowania, mocne strony, czynniki
emocjonalne, rodzaj i poziom wyksztatcenia oraz sSrodowisko danej osoby.

* WSDZ obejmuje prace indywidualng i grupowa z uczniami, rodzicami, nauczycielami. WSDZ ma
charakter dziatan planowanych.

* Wspieranie ucznidw w wyborze dalszej $ciezki edukacyjno — zawodowej:

* Wspieranie nauczycieli w planowaniu i realizacji WSDZ oraz w planowaniu lekcji przedmiotowych
i zaje¢ zwigzanych z wyborem $ciezki edukacyjno — zawodowej przez dzieci.

* Wspieranie rodzicéw podczas wyboru przez ich dziecko kariery edukacyjno —zawodowej.



PODSTAWA PRAWNA

1. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dn. 16 sierpnia 2018 r. w sprawie doradztwa
zawodowego ( Dz. U.z 2018 r. poz. 1675 );

2. Ustawa z 14 grudnia 2016 r. Prawo Oswiatowe ( Dz. U. z 2017 r. poz. 59 ze zm. 996, 1000, 1290,
1669 ) —art. 47 ust. 1 pkt. 3, lit. ci 1 pkt. 4, art. 98 ust 1 pkt. 16, art. 109 ust 1 pkt. 7;

3. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad organizacji
i udzielania pomocy psychologiczno — pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach
i placowkach ( Dz. U. 2017.1591 z dnia 25 sierpnia 2017 r. );

4, Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 lutego 2017 r. w sprawie podstawy
programowej wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowej ksztatcenia ogdlnego dla
szkoty podstawowej, w tym dla ucznidw z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym, ksztatcenia ogélnego dla branzowej szkoty | stopnia, ksztatcenia
ogblnego dla szkoty przysposabiajgcej do pracy oraz ksztatcenia ogdlnego dla szkoty policealnej;

5. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 13 czerwca 2017 r. w sprawie warunkéw
organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mtodziezy niepetnosprawnych,
niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym ( Dz. U. z 2017 r. poz.

59 );

CELE GtOWNE

* Przygotowanie dzieci do wyboru dalszej $ciezki edukacyjno — zawodowe;.

* Okreslenie wtasnych predyspozycji, cech osobowosci, temperamentu, zainteresowan, talentdw,
mocnych stron i umiejetnosci.

* Przygotowanie dzieci do podejmowania samodzielnych i trafnych wyboréw edukacyjno —
zawodowych.

* Przygotowanie rodzicow do efektywnego wspierania dziecka w podejmowaniu decyzji
edukacyjnych i zawodowych.

* Wskazanie zrédet oraz gromadzenie informacji pod postacia bazy danych edukacyjno —
informacyjnych w obszarze doradztwa zawodowego.

* Wspodtpraca z instytucjami wspierajgcymi WSDZ.



CELE SZCZEGOLOWE

1. DZIECKO:

ksztattuje pozytywne postawy wobec pracy

poznaje siebie, ksztattuje swoje zdolnosci i zainteresowania

okresla swoj wewnetrzny potencjat ( mocne i stabe strony, zainteresowania, uzdolnienia )
staje sie odpowiedzialnym za wtasny rozwdj zawodowy

posiada informacje o zawodach

2. NAUCZYCIELE:

uwzgledniajg i realizujg tresci, zadania z zakresu doradztwa zawodowego w ramach realizacji
witasnych planéw pracy

wspierajg rodzicéw i dzieci w procesie wyboru przysztej sciezki edukacyjno — zawodowe;j
stosujg réznorodne metody, techniki, formy aktywizujgce dzieci do realizacji wybranych

zatozen, zadan z zakresu doradztwa zawodowego.

3. RODZICE:

planujg wspdlnie z dzieckiem jego kariere edukacyjng i zawodowa
wspierajg dzieci w wyborze przysztej Sciezki edukacyjno - zawodowej
posiadajg informacje o mozliwosciach, umiejetnosciach, preferowanych wartosciach,

zdolnosciach i zainteresowaniach, ale takze o ograniczeniach dziecka



DZIAtANIA OPARTE

NA TRESCIACH PROGRAMOWYCH Z ZAKRESU

DORADZTWA ZAWODOWEGO
Typ szkoty | Tresci programowe i zadania do realizacji :wfit:n(:: I:;::;Iar]cji oo;::ywiedzialne
1. Poznawanie siebie
Dziecko:
- sr;)lzipoznaje kaciki zainteresowan w swojej Metody
L . . - stowne
- wykazuje zainteresowanie konkretnymi .
. L i L (objasnienie,
kacikami zainteresowan w swojej sali
rozmowa
. ki ,
2. Swiat zawodow i rynek pracy |erowana .
. opowiadanie,
Dziecko: .
(s . wiersz,

- odgrywa rdzne role zawodowe w zabawie iosenka)

poprzez nasladownictwo. P

. . . - ogladowe .
- wskazuje wybrane zawody na ilustracjach (pokaz - nauczyciele i
- podejmuje préby postugiwania sie P b specjalisci
. .. . obserwacja) o
przyborami zgodnie z ich przeznaczeniem realizujacy
- czynne Caty rok e
Przedszkole (samodzielnych | szkoln zajeela w

3. Rynek edukacyjny i uczenie sie przez cate y y grupach

Zycie
Dziecko:
- wykazuje wieksze zainteresowanie przy
nauce konkretnych rzeczy

4. Planowanie wtasnego rozwoju
i podejmowanie decyzji edukacyjno -
zawodowych
Dziecko:
- wykazuje zainteresowanie
konkretnymi zawodami i towarzyszgcymi
im czynnosciami

doswiadczen,
¢wiczen, zadan,
kierowania
aktywnoscia
dziecka)

Formy

- indywidualna,
w matych
zespotfach

z catg grupa

przedszkolnych

ADRESACI WSDz

* Dzieci z Przedszkola

* Rodzice

* Nauczyciele

OSOBY ODPOWIEDZIALNE

¢ Dyrektor

* Wychowawcy

* Doradca zawodowy

* Specjalisci szkolni




FORMY | METODY PRACY

¢ Kaciki zainteresowan

¢ Odgrywanie rol

* spotkania z doradcg zawodowym, specjalistami

* spotkania z rodzicami

* wycieczki zawodoznawcze i tematyczne

* spotkania z przedstawicielami zawodéw,

* metody pogladowe i stowne ( pokaz, obserwacja, prelekcja, wyktad, pogadanka itp. )
* metody aktywizujgce ( problemowe, praktyczne dziatanie itp. )

* metody wykorzystujgce srodki audiowizualne

WSPOLPRACA ZE SRODOWISKIEM LOKALNYM

* Jlokalne, ustugowe zaktady pracy
* Poradnia Psychologiczno — Pedagogiczna

* Biblioteka Pedagogiczna, Biblioteka Miejska

ZASOBY

* materiaty drukowane — ulotki, informacje o zawodach i szkotach
* materiaty diagnostyczne — opracowane przez doradce zawodowego i Zespdét Wychowawczy,
stanowigce baze dydaktyczng dostepng w biblioteczce psychologa

* materiaty ewaluacyjne



PRZEWIDYWANE EFEKTY

1. DZIECKO:
* jest aktywne podczas rozwijania swoich zainteresowan i uzdolnien
* potrafi rozpoznaé¢ i nazwaé swoje mocne strony, umiejetnosci, zainteresowania, talenty;
dokonuje adekwatnej samooceny
* jest Swiadome ,bazuje na konkretach

* wchodzi w role

2. RODZIC:
* wie jak wspiera¢ dziecko
* zna mocne i stabe strony, zainteresowania i uzdolnienia wtasnego dziecka
* wie gdzie i jak szuka¢ informacji na temat szkét

* potrafi racjonalnie planowac $ciezke ksztatcenia i Sciezke zawodowg swojego dziecka

3. Nauczyciel:
* zna zakres tresci z doradztwa zawodowego realizowanych w przedszkolu

* sprawuje opieke nad dzieckiem, ukierunkowuje jego dziatania na $ciezce edukacyjne;j

EWALUACIA WSDz

* wytwory prac dzieci

* indywidualne rozmowy z rodzicami, dzieémi

* okresowe spotkania zespotdw nauczycieli realizujgcych zajecia w przedszkolu
* biezgca obserwacja dzieci

* rozmowy tematyczne zwigzane z zawodami



TEMATYKA DZIAtAN DO REALIZACJI PROGRAMU WSDZ W ODDZIALE
PRZEDSZKOLNYM w roku szkolnym 2021/2022

Obszar 1. Systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania poszczegdlnych uczniéw na
informacje edukacyjne i zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowej
Termin
p Tematyka dziatan i sposoby realizacji realizacji Osoby odpowiedzialne
- nauczyciele i specjalisci
1 Indywidualne rozmowy z dzie¢mi i ich rodzicami Caty rok reallz'ujacy zajeclaw
szkolny oddziale przedszkolnym
- nauczyciele i specjalisci
5 Diagnoza zainteresowan, predyspozycji osobowosciowych | Caty rok realizujacy zajecia w
wsréd dzieci szkolny oddziale przedszkolnym
- psycholog szkolny
- nauczyciele i specjalisci
3 Zebrania informacyjno — konsultacyjne z rodzicami. wrzesien realizujacy zajecia w
Informacja o wdrozeniu WSDZ 2018 oddziale przedszkolnym
- nauczyciele i specjalisci
4 Prowadzenie rozméw na temat dzieci Caty rok reallz'ujacy zajecia w
szkolny oddziale przedszkolnym

Obszar 2. Gromadzenie, aktualizacja i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych
witasciwych dla danego poziomu ksztatcenia
Termin
p Tematyka dziatan i sposoby realizacji realizacji Osoby odpowiedzialne
i iele i licci
Przygotowanie i prowadzenie bazy materiatéw nau'czy.ue el §pgc1a scl
. . . Caty rok realizujacy zajecia w
1 edukacyjno — informacyjno — zawodoznawczych )
. . . . . . szkolny oddziale przedszkolnym
(informatordow, opiséw zawoddw, ulotek i broszur itp. )
Tworzenie Sciennych gazetek zawodoznawczych oraz Caty rok i naquYC|e|e ! 'Sp(?CJahSCI
2 Kacikéw Zainteresowan szkoln realizujacy zajecia w
2 y oddziale przedszkolnym
Spotkania dzieci z przedstawicielami réznych zawodéw (w przyn.aj- ) nagczyuele |'sp'ec1aI|SC|
3 . o g . mniej raz realizujacy zajecia w
tym takze rodzicow jako przedstawicieli roznych zawoddéw .
w roku oddziale przedszkolnym




- nauczyciele i specjalisci

Wspotpraca z instytucjami, placéwkami wspierajgcymi przynaj- realizuiacy zaiecia w
4 WSDZ ( m.in. Urzedem Pracy, Poradnig Psychologiczno — mniej raz oddziafz yrzejdeszkoln m
Pedagogiczng, Bibliotekg Pedagogiczng, OHP-em. w roku P y
Obszar 3. Prowadzenie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu
oraz planowaniem ksztatcenia i kariery zawodowej
Termin
p Tematyka dziatan i sposoby realizacji realizacji Osoby odpowiedzialne
Prowadzenie zaje¢ z dzie¢mi z wykorzystaniem aktywnych Catv rok - nauczyciele i specjalisci
1 metod pracy, propagujgcych tresci zawodoznawcze na ¥ realizujacy zajecia w
. szkolny .
zajeciach przedszkolnych oddziale przedszkolnym
Wspéfprac.a z instytucjami, placéwkarni wspieraja.cymi Caly rok i :eaal:iczzjj(;lce\l/ez;jsgp;aq\j/lISCI
2 WSDZ ( m.in. Urzedem Pracy, Poradnig Psychologiczno — szkoln oddziale orzedszkolnym
Pedagogiczng, Bibliotekg Pedagogiczng, OHP-em. y P y
wycieczki
Wspotpraca z zaktadami pracy, punktami ustugowymi ! spotkar?la i naquYC|e|e L
3 (wycieczki, spotkania z przedstawicielami itp. ) ~ przynaj- realizujacy zajgcia w
¥ » 5P P p- ). mniej raz oddziale przedszkolnym
w roku
Zapraszanie przedstawicieli zawodow na zajecia z - nauczyciele
. S L Caty rok o .
4 wychowawcg (w tym takze rodzicéw jako przedstawicieli realizujacy zajecia w
.- . szkolny )
réznych zawodow ) oddziale przedszkolnym
Obszar 4. Koordynowanie dziatalnosci informacyjno — doradczej prowadzonej
przez szkote i placowke
Termin
p Tematyka dziatan i sposoby realizacji realizacji Osoby odpowiedzialne
Zapoznanie nauczycieli i zatwierdzenie do realizacji
1 Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa Zawodowego Wrzesien - Rada Pedagogiczna
na rok szkolny 2018/19
5 Kontrolowanie zadan i termindw realizacji Caty rok - wice dyrektor

przeprowadzonych dziatan

szkolny




Obszar 5. Wspétpraca z innymi nauczycielami oraz rodzicami w tworzeniu i zapewnieniu ciggtosci

dziatan w zakresie doradztwa edukacyjno - zawodowego

Termin

Lp. | T tyka dziatan i b lizacji Osoby od iedzial

p ematyka dziatan i sposoby realizacji realizacji soby odpowiedzialne
Spotkania i konsultacje Zespotéw ds. Pomocy rZvnai- - nauczyciele i specjalisci
Psychologiczno — Pedagogicznej i opracowywania IPET-0w P y . ) realizujacy zajecia w

. . . mniej dwa )

1 w zakresie doradztwa zawodowego (udziat rodzicéw na razv W oddziale przedszkolnym

spotkaniach zespotéw i zebraniach dotyczacych sen\:estrze - psycholog szkolny

doradztwa zawodowego




